
 

Wir suchen eine 
 

Technische Fachkraft (m/w/d) (in Vollzeit) 

 
Das Tätigkeitsumfeld für diese Position ist im kaufmännischen Bereich angesiedelt 
und für das örtliche Stromnetz tätig. Die Hauptaufgaben umfassen: 

• Organisation und Dokumentation vom Ein-/Ausbau sowie den Wechsel von 
Messeinrichtungen, Kommunikationsmodulen und Zusatzeinrichtungen 

• Pflege und Kontrolle der Vollständigkeit der Messsysteme und Messwerte in 
dem ERP-System 

• Auswertungen zu Netzverträglichkeitsprüfung 

• Import von Zählerständen und Bearbeitung der Fehlerprotokolle 

• Kommunikation mit Kunden, Fachabteilungen, Marktpartnern und Dienstleistern 
zu den Themen Smart Metering und Smart Grid 
 

Ihr Profil: 

• Technische Ausbildung (Geselle/Meister/Techniker) im Bereich Elektrotechnik oder ähnlich 

• fundierte EDV-Kenntnisse 

• selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 

• Freude an Veränderungen in einem dynamischen Arbeitsumfeld 
 

Unser Angebot: 

• ein angenehmes und kollegiales Arbeitsumfeld 

• ein unbefristeter Arbeitsplatz in sicherer und zukunftsweisender Branche 

• Vergütung in Anlehnung an Tarifvertrag TV-V mit Erfolgsprämie, Urlaubs- und 
Weihnachtsgeld sowie zusätzliche Beiträge zur Altersversorgung 

• 31 Tage Urlaub und vieles mehr 
 
Fragen rund um den Job beantwortet Ihnen gerne der Bereichsleiter Herr Kanzler 
unter 08638/948-4177. 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an bewerbung@stwwkbg.de. 
 


