
 

Wir suchen eine/n 
 

Leiter/in (m/w/d) für die Abteilung 
Kundenbetreuung und Vertrieb 

 
Ihre Hauptaufgaben: 

 Neukundenakquise und Unterstützung bei Vertriebskampagnen 
 Betreuung und Beratung von (Groß-)Kunden 
 Führung der fünf Mitarbeiterinnen der Tarifkundenbetreuung 

 
Ihr Profil: 

 erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung 
 sicherer Umgang mit MS-Office und ERP-Systemen 
 kundenorientierte Arbeitsweise und ein verbindliches Auftreten 
 Erfahrung mit nachweislichem Erfolg im Vertrieb  

 
Unser Angebot: 

 ein angenehmes und kollegiales Arbeitsumfeld 
 ein unbefristeter Arbeitsplatz in sicherer und zukunftsweisender Branche 
 Vergütung in Anlehnung an Tarifvertrag TV-V mit Erfolgsprämie, Urlaubs- 

und Weihnachtsgeld sowie zusätzliche Beiträge zur Altersversorgung 
 31 Tage Urlaub und vieles mehr 

 
Fragen rund um die Tätigkeit beantwortet Ihnen gerne der Bereichsleiter Herr 
Kanzler unter 08638/948-4177. 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an bewerbung@stwwkbg.de. 
 


